
 

 

 

 

VEDTEKTER FOR HALSA FRIVILLIGSENTRAL  
 

Vedtatt i kommunestyret den 19. juni 2014,  

endret på Årsmøte for Halsa Frivilligsentral 18.04.16 

 

§1  Formål  

 

Halsa frivilligsentral har som formål å legge forholdene til rette for at frivillige lag, 

organisasjoner, grupper og enkeltpersoner kan yte en frivillig innsats i sitt nærmiljø.  

 Være et kontaktpunkt for og et bindeledd mellom folk og organisasjoner som ønsker å 

gjøre en frivillig innsats, og mennesker og organisasjoner som har behov for bistand i hele 

kommunen  

 Formidle frivillig hjelp og være en møteplass i nærmiljø og lokalsamfunn.  

 Være en idéutvikler, pådriver, og igangsetter av ulike aktiviteter på egen hånd.  

 Bidra til å ivareta ressurser hos enkeltmennesker og lokalsamfunn.  

 Virksomheten skal være et supplement til den offentlige virksomheten.  

 

 

§2  Organisasjonsform  

 

Halsa frivilligsentral eies av Halsa kommune som har det juridiske ansvar, i tett samarbeid med 

frivillige lag og organisasjoner i kommunen.  

Styret i Halsa Frivilligsentral skal bestå av følgende: 

2 representanter fra Halsa kommune, 2 representanter fra Frivilligheten, 1 fra Halsa Eldreråd og 1 

fra Halsa Ungdomsråd, som hver peker ut/velger sine representanter med varamedlemmer. 

Valg av styreleder er Eier sitt ansvar. En av Eier(Halsa kommune) sine representanter velges som 

styreleder i Frivilligsentralen.  

Årsmøtet har fullmakt til å endre vedtektene.  

 

 

Styret 

Styret består av 6 medlemmer er, hvorav 2 er fra Halsa kommune, og 2 velges fra frivilligheten. 
En fra ungdomsrådet og en fra eldrerådet. Styret skal bestrebe seg en god kjønnsbalanse.  

Ved lik stemmegivning 50/50 har styreleder dobbeltstemme. 

Daglig leder ved Frivilligsentralen er sekretær.  

 



 

Styret skal sørge for at Halsa frivilligsentral drives i samsvar med de retningslinjer som foreligger 

fra KUD, innenfor fastlagte økonomiske rammer og i henhold til vedtektene til Halsa 

Frivilligsentral. 

 

Styret velger nestleder som bør være representert fra frivilligheten.  

 

Det skal føres styreprotokoll  

 

 

 

§3 Beslutningsstruktur  

  

I forkant av årsmøte, i løpet av februar måned, skal det innkalles til FrivilligForum for 

gjennomgang av alle saker som skal behandles på årsmøte. Eventuelt for å komme med uttalelser 

til disse via styret, og herunder foreslå kandidater som skal velges til styret og Årsmøte.  

 Deltagerne møter med tale- og stemmerett og dette møte har status som rådgivende organ 

overfor styret og årsmøte.  

 

 

 

 

Årsmøte 

 

Årsmøtet er Halsa Frivilligsentral sitt øverste organ.  

 Årsmøte består av 11 delegater som fordeles slik:  

- Eier skal ha flertall i årsmøte og tildeles 6 delegater. Frivillige lag, organisasjoner 

tildeles 5 delegater, som velges på FrivilligForum. 

 Alle delegater har tale-, forslag- og stemmerett.  

 Årsmøtet må bestå av minst 4 delegater fra kommunen og 3 delegater fra frivilligheten for 

å være vedtaksfør. 

 

 Vedtektsendringer krever ¾ flertall, (9 av 11 delegater).  

 

 Det kalles inn til Årsmøte skriftlig og på nettside med tre ukers varsel. I tillegg 

bekjentgjøres årsmøtet på formålstjenlig måte for kommunens innbyggere.  

 Årsmøtet avholdes innen utgangen av april. Ekstraordinært årsmøte skal avholdes hvis det 

kreves av Eier (Halsa kommune) eller styret. 

Alle representanter velges inn i styret for 2 år, unntatt representanter fra Halsa 

ungdomsråd som velges for 1 år. Alle kan gjenvelges.  

 Ved opprettelse av Frivilligsentralen velges 3 representanter for to år og 3 representanter 

for ett år ved loddtrekning. 

 Årsmøtet godkjenner styret. 

 Det skal føres årsmøteprotokoll.  

 

 Organisasjonene sender sine forslag til daglig leder innen 1 måned før årsmøtet. 

 Innstilling til valg av styremedlemmer legges ved årsmøteinnkallinga. 



 

 Alle vedtak i Årsmøtet skal avgjøres med alminnelig flertall. Avstemning må 

gjennomføres skriftlig hvis en stemmeberettiget krever det. Ved stemmelikhet avgjør 

møteleders stemme utfallet 

 

 

 

 

 

§ 4 Økonomi og drift  

 

Statlig tilskudd skal utgjøre max 60 % av totalt budsjett, og skal dekke deler av lønn. De øvrige 40 

% eller mer dekkes av tilskudd Halsa kommune.  

 

Halsa frivilligsentral skal søke samarbeid med frivillige lag, foreninger og organisasjoner, samt 

offentlige og private instanser.  

 

 

§ 5 Daglig leder  

 

Daglig leder har det daglige ansvar for sentralens virksomhet i overensstemmelse med vedtatt 

stillingsbeskrivelse og styrets vedtak og bestemmelser.  

 

Daglig leder er saksforbereder og sekretær for styret  

 

§ 6 Avvikling  

 

Halsa frivilligsentral kan avvikles av Halsa kommune (eieren). Eventuelle overskuddsmidler skal 

gå til stimulering av frivillig arbeid etter formål i § 1. 

 

 

 

Endret i Årsmøte for Halsa Frivilligsentral 18.04.16 


